
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนการตรวจสอบภายในประจําปี  

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕7 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

หน่วยตรวจสอบภายใน   

องค์การบริหารส่วนตําบลสะพุง 

อําเภอศรีรัตนะ  จังหวัดศรีสะเกษ 



แผนการตรวจสอบภายในประจําปี  

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕7 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

  องค์การบริหารส่วนตําบลสะพุง  อําเภอศรีรัตนะ  จังหวัดศรีสะเกษ 

๑.  หลักการ 

                การตรวจสอบภายในเป็นปัจจัยสําคัญท่ีจะช่วยให้การดําเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล อีกท้ังยังช่วยป้องกันหรือลดความเสี่ยงจากการ
ดําเนินงานผิดพลาดและลดความเสียหายท่ีอาจเกิดข้ึน  ซ่ึงการตรวจสอบภายในนั้นถือเป็นส่วนประกอบสําคัญ
ท่ีแทรกอยู่ในการปฏิบัติงานตามปกติท่ีมีการกระทําอย่างเป็นข้ันตอน ถูกต้องตามระเบียบ และกฎหมาย           
ท่ีกําหนด  โดยฝ่ายบริหารสามารถนําแผนการตรวจสอบภายในมาใช้โดยรวมเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการ
บริหารเพ่ือให้สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ของการดําเนินงาน  ดังนั้น การจัดทําแผนการตรวจสอบภายในอย่างมี
มาตรฐานประกอบกับมีระเบียบ ข้อบังคับ ตลอดจนกฎหมายต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้อง จะทําให้การปฏิบัติงานของ
องค์การบริหารส่วนตําบลสะพุง  เป็นไปอย่างอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งข้ึน   

 

               นอกจากนี้  การจัดทําแผนการตรวจสอบภายในยังเป็นการดําเนินการให้ถูกต้องตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตรวจสอบภายในขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๕, ระเบียบ
คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการปฏิบัติหน้าท่ีของผู้ตรวจสอบภายใน พ.ศ.๒๕๔๖ และระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการตรวจสอบภายในของส่วนราชการ พ.ศ. ๒๕๕๑  

 

๒.  วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
๑.๑ เพ่ือพิสูจน์ความถูกต้องและเชื่อถือได้ของข้อมูลและตัวเลขต่างๆ ทางด้านการเงินการบัญชี

และด้านอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้อง 
๑.๒ เพ่ือวิเคราะห์/ประเมินความเพียงพอและประสิทธิผลของการควบคุมภายใน รวมท้ังการ

บริหารความเสี่ยงขององค์การบริหารส่วนตําบลฯ 
๑.๓  เพ่ือสอบทานระบบการปฏิบัติงานตามมาตรฐาน และ/หรือกฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับ  

คําสั่งท่ีทางราชการกําหนด  เพ่ือให้ม่ันใจได้ว่าสามารถนําไปสู่การปฏิบัติงานท่ีตรงตามเป้าหมาย  วัตถุประสงค์
และสอดคล้องกับนโยบายขององค์การบริหารส่วนตําบลฯ  ตลอดจนสอบทานระบบการดูแลรักษาและความ
ปลอดภัยของทรัพย์สินและการใช้ทรัพยากรทุกประเภท ว่าเป็นไปโดยมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และ
ประหยัด 

๑.๔  เพ่ือติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน  ตลอดจนให้ข้อเสนอแนะ หรือแนวทางในการ
ปรับปรุงแก้ไขการปฏิบัติงานด้านต่างๆ ให้มีประสิทธิภาพ  ประสิทธิผล  และประหยัดยิ่งข้ึน  รวมท้ังเสนอแนะ
เพ่ือป้องปรามมิให้เกิดความเสียหายหรือการทุจริตรั่วไหลเก่ียวกับการเงินหรือทรัพย์สินต่าง ๆ ขององค์การ
บริหารส่วนตําบล   

๑.๕  เพ่ือให้หัวหน้าส่วนราชการได้ทราบปัญหาการปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชา  และสามารถ
ตัดสินใจแก้ไขปัญหาต่างๆ ได้อย่างรวดเร็วและทันเหตุการณ์ 

/3. ขอบเขตการตรวจสอบ… 
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3.  ขอบเขตการตรวจสอบ 

3.1  หน่วยรับตรวจ  จํานวน  4  หน่วยงาน  ประกอบด้วย   

                        (1)  สํานักงานปลัดฯ 

   (2)  กองคลัง 

   (3)  กองช่าง 

   (4)  กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 

3.2  เรื่องท่ีตรวจสอบ 

(๑)  สํานักงานปลัด  ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามมาตรฐาน และ/หรือกฎหมาย  ระเบียบ  

ข้อบังคับ  คําสั่งท่ีทางราชการกําหนด   

(๒)  กองคลัง  ตรวจสอบการเงิน การบัญชี การพัสดุ  การดําเนินงานเก่ียวกับการจัดเก็บ

รายได้  และตรวจสอบการปฏิบัติงานตามมาตรฐาน และ/หรือกฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับ  คําสั่งท่ีทาง

ราชการกําหนด   

(๓)  กองช่าง  ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามมาตรฐาน และ/หรือกฎหมาย  ระเบียบ  

ข้อบังคับ  คําสั่งท่ีทางราชการกําหนด   

(๔)  กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามมาตรฐาน และ/

หรือกฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับ  คําสั่งท่ีทางราชการกําหนด    

3.3  ข้อมูลท่ีตรวจสอบ  ข้อมูลประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗   

3.4  รายละเอียดขอบเขตการตรวจสอบ  ปรากฏตามแผนการตรวจสอบภายในประจําปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ ท่ีแนบมาพร้อมนี้ 
 

4.  ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบ      

เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบภายใน  หน่วยตรวจสอบภายใน  องค์การบริหารส่วนตําบลสะพุง 
 

5.  งบประมาณท่ีใช้ในการตรวจสอบ 

ไม่ใช้งบประมาณในการตรวจสอบ 

 
 
 

             (ลงชื่อ)..................................................ผู้เสนอแผนการตรวจสอบ 
                        (นายสุริยันต์  รักษาชีพ)     

                               เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบภายใน 
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(ลงชื่อ)...............................................ผู้สอบทานแผนการตรวจสอบ 
 (นางรัชดาวรรณ  ศรีคํา) 

            ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล 
 
 
 
 
 

   (ลงชื่อ)..............................................ผู้อนุมัติแผนการตรวจสอบ 
                (นางรัชดาวรรณ  ศรีคํา) 
             ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล  ปฏิบัติหน้าท่ี 
        นายกองค์การบริหารส่วนตําบลสะพุง 
 



รายละเอียดขอบเขตการตรวจสอบ 
ประกอบแผนการตรวจสอบภายในประจําปี  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

หน่วยตรวจสอบภายใน  องค์การบริหารส่วนตําบลสะพุง 

หน่วย 
รับตรวจ 

กิจกรรมหรือเร่ืองท่ีตรวจสอบ ความถี่ 
(ครั้ง) 

ระยะเวลาท่ีตรวจสอบ ผู้รับผิดชอบ 
การตรวจสอบ 

สํานักงานปลัด ๑. การจัดทําแผนพัฒนาสามปี 
๒. การจัดทําข้อบัญญตัิงบประมาณรายจ่าย
ประจําปี ๒๕๕7 
๓. การจัดทําแผนการใช้จ่ายเงิน 
๔. การดาํเนินงานและประเมินผลโครงการ
ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปี 
๕. การโอนงบประมาณและการแก้ไข
เปลี่ยนแปลงคําช้ีแจงประกอบงบประมาณ
รายจ่ายประจําปี 
๖. การยมืเงิน 
๗. การใช้จ่ายเงินสะสม 
8. การจัดทําและการบันทึกแบบการใช้
รถยนต์ (แบบ ๑ -  แบบ ๖)  และการจัดทํา
เกณฑ์การใช้นํ้ามันเช้ือเพลิงของรถยนต์
ส่วนกลาง รวมถึงการดูแลรักษาซ่อมบํารุง
รถยนต์ส่วนกลาง 
9. งานบริหารงานบุคคล 
10. การดําเนินงานกองทุนหลักประกัน
สุขภาพประจําตาํบล 
11. การจ่ายเบ้ียยังชีพให้กับผูสู้งอายุ  
คนพิการและผู้ป่วยเอดสต์ามคุณสมบัต ิ
12. การดําเนินงานเงินทุนโครงการ
เศรษฐกิจชุมชน และการตดิตามประเมินผล
โครงการฯ 
13. การรายงานการติดตามและประเมินผล
การควบคุมภายใน ตามระเบียบฯ ข้อ ๖ 

รอบท่ี ๑ 
รอบท่ี ๒ 

๑ ตุลาคม ๒๕๕๖ -  ๓๑ มีนาคม  ๒๕๕๗ 
๑ เมษายน ๒๕๕๗ - ๓๐ กันยายน 2๕๕๗ 

เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบภายใน 
 

กองคลัง 

 
๑.  การรับเงินและการเก็บรักษาเงิน 
๒.  การเบิกจ่ายเงิน  
3.  การบัญชีและการจัดทํางบการเงิน 
4.  การยืมเงิน 
5.  การจัดซ้ือจัดจ้าง 
6.  การควบคุม  การเก็บรักษา  และการ
จําหน่ายพัสดุ   
7.  การจัดเก็บรายได้ การพัฒนารายได้ และ
การเร่งรดัรายได ้
8.  การจัดทําแผนการใช้จ่ายเงิน 
9.  การรายงานการติดตามและประเมินผล
การควบคุมภายใน ตามระเบียบฯ ข้อ ๖ 

รอบท่ี ๑ 
รอบท่ี ๒ 
รอบท่ี 3 
รอบท่ี 4 

๑ ตุลาคม ๒๕๕๖ - 31  ธันวาคม 2556   
1  มกราคม 2557 - ๓๑ มีนาคม  ๒๕๕๗ 
๑ เมษายน ๒๕๕๗ -  30  มิถุนายน 2557  
1 กรกฎาคม 2557 - ๓๐ กันยายน ๒๕๕๗ 

เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบภายใน 
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หน่วย 
รับตรวจ 

กิจกรรมหรือเรื่องท่ีตรวจสอบ ความถ่ี 
(ครั้ง) 

ระยะเวลาท่ีตรวจสอบ ผู้รับผิดชอบ 
การตรวจสอบ 

กองการศึกษา 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 
 

๑. การดาํเนินงานและการประเมนิผล
โครงการ ตามข้อบัญญตัิงบประมาณรายจ่าย
ประจําปี ๒๕๕7 
2. การดําเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
3. การจัดทําแผนการใช้จ่ายเงิน 
4. การรายงานการติดตามและประเมินผล
การควบคุมภายใน  ตามระเบียบฯ ข้อ 6 
 

รอบท่ี ๑ 
รอบท่ี ๒ 

๑ ตุลาคม ๒๕๕๖ -  ๓๑ มีนาคม  ๒๕๕๗ 
๑ เมษายน ๒๕๕๗ - ๓๐ กันยายน 2๕๕๗ 

เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบภายใน 
 

กองช่าง 
 

1. การบันทึกผลการควบคุมงานและ
เหตุการณ์แวดล้อมประจําวัน 
2. การคํานวณราคากลางงานก่อสร้าง  
๓. การบันทึกข้อมลูทะเบียนรายช่ือถนน
ภายในตําบล 
4. การจัดทําแผนการใช้จ่ายเงิน 
5. การรายงานการติดตามและประเมินผล
การควบคุมภายใน ตามระเบียบฯ  ข้อ 6 
 

รอบท่ี ๑ 
รอบท่ี ๒ 

๑ ตุลาคม ๒๕๕๖ –  ๓๑ มีนาคม  ๒๕๕๗ 
๑ เมษายน ๒๕๕๗ - ๓๐ กันยายน ๒๕๕๗ 

เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบภายใน 

 
 
 

    (ลงช่ือ).................................................ผู้จัดทําแผนการตรวจสอบ 
                                                              (นายสุริยันต์  รกัษาชีพ) 

                                                                 เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบภายใน 
 
 
 
 

  (ลงช่ือ)................................................ผูส้อบทานแผนการตรวจสอบ 
                 (นางรัขดาวรรณ  ศรคํีา) 

         ปลัดองค์การบริหารส่วนตาํบล 

 


